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प्रगत संगणन विकास कें द्र 
CENTRE FOR DEVELOPMENT OF ADVANCED COMPUTING  

अनुलग्नक ‘क’ 

शासी परिषद (जीसी) औि समन्िय सममतत (सीसी) के अधिकाि 

क्र. सं. विषय शासी परिषद (जीसी) के अधिकाि समन्िय सममतत (सीसी) के अधिकाि  

1.  विदेशों से वित्तीय अंशदान प्राप्त करना पूर्ण अधिकार – अध्यक्ष, जीसी। जानकारी के लिए अगिी 
जीसी बैठक में मद पर ररपोर्ण दी जाएगी। 

 

2.  विदेश में महाननदेशक की प्रनतननयुक्तत के लिए अनुमोदन पूर्ण अधिकार – अध्यक्ष, जीसी।   
3.  भूलम / भिन की खरीद  पूर्ण अधिकार – अध्यक्ष, जीसी। जानकारी के लिए अगिी 

जीसी बैठक में मद पर ररपोर्ण दी जाएगी। 
 

4.  भिन ननमाणर्, इंर्ीरीयर या साइर् तैयारी पूर्ण अधिकार – अध्यक्ष, जीसी। जानकारी के लिए अगिी 
जीसी बैठक में मद पर ररपोर्ण दी जाएगी। 

रु. 2500 िाख तक पूर्ण अधिकार। अगिी जीसी 
बैठक में मद पर ररपोर्ण दी जाएगी। 

5.  भारतीय / विदेशी पंूजीगत उपकरर्, सॉफ्र्िेयर, कच्चे 
माि, घर्क, उपकरर् के ननमाणर् सहहत उपभोज्य िस्तुएं/ 
अिण-उपभोज्य िस्तुएं जैसे तकनीकी भंडारों की खरीद 

पूर्ण अधिकार – अध्यक्ष, जीसी। जानकारी के लिए अगिी 
जीसी बैठक में मद पर ररपोर्ण दी जाएगी।  

रु. 2500 िाख तक पूर्ण अधिकार, रु. 500 
िाख मूल्य से ऊपर के प्रत्येक मामिे में, 
जानकारी के लिए अगिी जीसी बैठक में ररपोर्ण 
ककया जाना चाहहए। 

6.  विद्युत किहर्गं / पररननयोजन सहहत लसविि कायण की 
मरम्मत और रखरखाि (प्रशासननक अनुमोदन सहहत) 

 पूर्ण अधिकार 

7.  ननयलमत पदों का सजृन ननयलमत पदों का सजृन करन ेके लिए पूर्ण अधिकार (सरकार 
की सहमनत से) 

 

8.  संस्था के उद्देश्यों की प्राक्प्त के लिए विदेशी पाहर्णयों के 
साथ एमओयू / संविदा पर हस्ताक्षर की स्िीकृनत  

 पूर्ण अधिकार – अध्यक्ष, सीसी। अगिी बैठक में 
मामिे को सीसी और जीसी को ररपोर्ण करना है।   
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क्र. सं. विषय शासी परिषद (जीसी) के अधिकाि समन्िय सममतत (सीसी) के अधिकाि  

9.  कमणचाररयों को आधथणक िाभ बढाने से संबंधित प्राििानों में 
संशोिन। 

पूर्ण अधिकार   

10.  नई जगहों पर संस्था के कायाणिय खोिना। 
 

पूर्ण अधिकार - नए कें द्र या कें द्रों से संिग्न कायाणिय या 
संभागों के या कें द्रों से संबद्ि कायाणियों के उन्नयन के 
लिए। 

पूर्ण अधिकार – संबद्ि कायाणियों के लिए या 
कें द्रों के संभागों के उन्नयन के लिए। 

11.  संस्था के उद्देश्यों के अिािा अन्य गनतविधियों के 
लिए अनुमोदन। 

पूर्ण अधिकार  

12.  संस्था की ननधि के उपयोग के बबना विदेशों में कायण 
करने की अनुमनत देना। 

पूर्ण अधिकार – महाननदेशक के संबिं में अध्यक्ष जीसी। पूर्ण अधिकार – कायणकारी ननदेशकों और ग्रेड पे 
10000 िािे अधिकाररयों के संबंि में अध्यक्ष, 
सीसी।  
 

13.  कोर ग्रांर् के विषय में मेजर हेड से बाहर की ननधियों 
(यानन राजस्ि आहद के पूूँजी से) का पुनविणननयोग। 

 पूर्ण अधिकार – जीसी को ररपोर्ण करके। 

14.  कोर ग्रांर् के विषय में प्रत्येक शे्रर्ी में अथाणत पूूँजी, राजस्ि 
आहद में ननधियों का पुनविणननयोग।   

 पूर्ण अधिकार 

15.  कायाणिय उपकरर्ों, सामग्री और िनीचर आहद सहहत 
बेकार और अयोग्य सामधग्रयों का ननपर्ान तथा उनके 
ननपर्ान / ननरस्तीकरर् को स्िीकृत करना। 

 पूर्ण अधिकार – अगिी बैठक में जीसी को ररपोर्ण 
ककया जाएगा। 

16.  चोरी, िोखािडी या व्यक्ततयों की िापरिाही के कारर् 
गैरिापसी हानन होन ेपर। 

पूर्ण अधिकार पूर्ण अधिकार – जहाूँ प्रत्येक मद की कीमत रु. 
25 िाख से अधिक न हो और जीसी को ररपोर्ण 
ककया जाएगा।   
 

17.  चोरी, िोखािडी या व्यक्ततयों की िापरिाही के कारर् न 
होने िािी गैरिापसी हानन होने पर।  

 पूर्ण अधिकार – अगिी बैठक में जीसी को ररपोर्ण 
ककया जाएगा। 

18.  घार्ा / हानन त्याग / प्रनतिाभ  पूर्ण अधिकार पूर्ण अधिकार – अगिी बैठक में जीसी को ररपोर्ण 
ककया जाएगा। 
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क्र. सं. विषय शासी परिषद (जीसी) के अधिकाि समन्िय सममतत (सीसी) के अधिकाि  

जब ह्रालसत मूल्य रु. 50 िाख से अधिक न हो 
तो ननरस्तीकरर्/ हाननयों के छूर् का पूर्ण 
अधिकार और जीसी को ररपोर्ण ककया जाना है।  

19.  विदेशी एजेंलसयों के साथ संयुतत उद्यम, सहयोग और 
व्यिसाय आरंभ करने के लिए अनुमोदन।  
 

 पूर्ण अधिकार 

20.  ननयुक्तत / पदोन्ननत पर उच्च िेतन / अनतररतत िेतन 
िदृ्धि की स्िीकृनत।  

 पूर्ण अधिकार 

21.  ककसी अन्य मद का अनुमोदन जो विशेष रूप से इस 
अनुसूची में शालमि न हो।  

पूर्ण अधिकार  

22.  विशेष रूप से महाननदेशक के अधिकार में न आने िािा  
आिती आकक्स्मक व्यय। 

 पूर्ण अधिकार 

23.  बबजिी, लसविि और बागिानी के विषय में मालिकाना मदों 
या ननहदणष्र् ब्ांड या विशेषज्ञ कामों के संबंि में एकि 
ननविदा / एकि कोरे्शन को अनुमोहदत करना। 

पूर्ण अधिकार रु. 500 िाख तक पूर्ण अधिकार, रु. 100 िाख 
मूल्य के ऊपर के प्रत्येक मदों के लिए अगिी 
जीसी बैठक में जानकारी के लिए ररपोर्ण करना 
है। 

24.  ककराए के आिास की दरों में संशोिन पूर्ण अधिकार  
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अनुलग्नक ‘ख’ 

महातनदेशक (डीजी) के अधिकाि 
क्र. 
सं. 
 

विषय महातनदेशक (डीजी) के अधिकाि 

 

1.  भारतीय / विदेशी पंूजीगत उपकरर्, सॉफ्र्िेयर, कच्चे माि, घर्क,उपकरर् के ननमाणर् 
सहहत उपभोज्य िस्तुएं/ अिण-उपभोज्य िस्तुएं जैसे तकनीकी भंडारों की खरीद। 

रु. 1000 िाख तक पूर्ण अधिकार। रु. 500 िाख से अधिक मूल्य िािे 
प्रत्येक मद के लिए अगिी बैठक में सीसी को ररपोर्ण करना है।  

2.  बबजिी, ईंिन, संचार, ककराया, जि, कर, छपाई, स्रे्शनरी, ककताबें, पबिकाएं, 
समाचार पि, पबिकाएूँ आहद, कमणचारी कल्यार्, परोपकार कोष, स्र्ाि मनोरंजन तिब, 
स्िास््य और खेि, सांस्कृनतक गनतविधियां, मनोरंजन और विशेष आयोजन जैसे 
संचािन व्यय / आकक्स्मक व्यय / संविधिक भुगतान। 

पूर्ण अधिकार 

3.  प्रकाशन और विज्ञापन  पूर्ण अधिकार 
4.  प्रचारक प्रायोजन  पूर्ण अधिकार 
5.  भिन ननमाणर् (प्रशासननक अनुमोदन सहहत) 

 
प्रनत भिन रु. 500 िाख तक। रु. 100 िाख से अधिक कीमत िािे प्रत्येक 
मद के लिए अगिी बैठक में सीसी को ररपोर्ण करना है।  

6.  इिेक्तिकि िीहर्गं/ संस्थापन सहहत लसविि कायण की मरम्मत और रखरखाि  
 

रु. 100 िाख तक पूर्ण अधिकार। रु. 50 िाख से अधिक कीमत िािे प्रत्येक 
मद के लिए अगिी बैठक में सीसी को ररपोर्ण करना है। 

7.  ननयलमत पदों के अिािा संविदा पर पदों के सजृन का अधिकार क्जसके लिए अनुमोदन/ 
एसीसी के क्तियरेंस की आिश्यकता नहीं। 

पूर्ण अधिकार  

8.  पररयोजनाओं / संस्थान के स्ियं-सहयोगी कायों के लिए समेककत िेतन पर पदों के 
सजृन का अधिकार। 

पूर्ण अधिकार 

9.  शोि सहयोगी, विक्जहर्गं सॉफ्र्िेयर इंजीननयर, विक्जहर्गं प्रोग्रामर, प्रलशक्षु, 
तकनीकी सहयोगी, परामशणदाता इत्याहद जैसे अस्थायी अिधि के पदों के सजृन का 
अधिकार।  

पूर्ण अधिकार 

10.  संस्था के उद्देश्यों की प्राक्प्त के लिए विदेशी पाहर्णयों के साथ एमओयू/ संविदा पूर्ण अधिकार - पररक्स्थनत अनुसार / समय की कमी की माूँग को देखकर, पर 
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क्र. 
सं. 
 

विषय महातनदेशक (डीजी) के अधिकाि 

 

समझौता पर हस्ताक्षर अनुमोदन। तुरंत अध्यक्ष, सीसी और अध्यक्ष, जीसी को ररपोर्ण करना।  
11.  नई जगहों पर संस्था की नई इकाई या कायाणिय खोिना। पूर्ण अधिकार – प्रकोष्ठ या विपर्न कायाणिय। 
12.  कमणचाररयों की प्रनतननयुक्तत के लिए अनुमोदन (महाननदेशक यानी स्ियं को छोडकर) ऐसी यािाओं के लिए एमईआईर्ीिाई की ननम्न शतों के साथ पूर्ण अधिकार: 

क) संस्था की शासी पररषद द्िारा विधिित अनुमोहदत पररयोजना का 
अलभन्न अंग; 

ख) अन्य संस्थाओं के साथ सलमनतयों द्िारा हस्ताक्षररत एमओयू/ अनुबंि के 
भाग के रूप में लिया जाना जहाूँ एमईआईर्ीिाई की कोई बजर्ीय 
प्रनतबद्िता न हो; 

ग) ऐसी यािाओं के लिए बजर् में प्राििान हो; 
घ) विदेश में सेलमनारों / प्रलशक्षर् में भाग िेने के लिए व्यक्ततगत अधिकारी 

के कायों का सीिा संबंि हो। यद्यवप, यह समय-समय पर भारत सरकार 
द्िारा जारी आदेशों के अनुसार होगा। 

ङ) व्यय िहन के साथ की गई यािाओं पर एमईआईर्ीिाई के कायणक्रम समूह 
और एबीसी प्रभाग को िैमालसक ररपोर्ण करना। 

13.  संस्था की ननधि के उपयोग के बबना विदेशों में कायण करन ेकी अनुमनत देना। पूर्ण अधिकार – रु. 8900 तक के ग्रेड पे िािे अधिकाररयों के संबंि में। 
14.  मेजर हेड के बाहर ननधियों का पुनननणयोजन अथाणत पूूँजी से राजस्ि आहद। पूर्ण अधिकार, विशेष प्राििान के 25% तक सीलमत। 
15.  प्रत्येक शे्रर्ी जैसे कक पूूँजी, राजस्ि आहद में ननधियों का पुनननणयोजन। अनुमाननत बजर् / पररयोजना में समग्र क्स्थनत के भीतर पूर्ण अधिकार। 
16.  कायाणियीन उपकरर्, सामग्री और िनीचर आहद सहहत बेकार और अप्रचलित भंडार 

सामधग्रयों का ननपर्ान तथा उनके ननपर्ान / ननरस्तीकरर् के तरीके का अनुमोदन।  
ह्रालसत मूल्य रु. 50 िाख से कम होने पर पूर्ण अधिकार।  

17.  चोरी, िोखािडी या व्यक्ततयों की िापरिाही के कारर् गैरिापसी हानन होन ेपर।  पूर्ण अधिकार जहाूँ प्रत्येक मद का अंककत मूल्य रु. 10 िाख से अधिक नहीं 
है। 

18.  चोरी, िोखािडी या व्यक्ततयों की िापरिाही के कारर् न होन ेिािी गैरिापसी हानन 
होने पर। 

पूर्ण अधिकार जहाूँ िषण में ह्रालसत मूल्य रु. 10 िाख से अधिक नहीं तथा 
सीसी को ररपोर्ण करना है। 

19.  घार्ा / हानन त्याग / प्रनतिाभ  पूर्ण अधिकार जहाूँ ह्रालसत मूल्य रु. 10 िाख से अधिक नहीं। 
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क्र. 
सं. 
 

विषय महातनदेशक (डीजी) के अधिकाि 

 

20.  भारत में पूर्णकालिक प्रलशक्षर् के लिए कमणचाररयों की तैनाती। पूर्ण अधिकार  
21.  संस्था द्िारा विकलसत प्रौद्योधगककयों / उत्पादों के लिए पूरी तरह से िायदा उठाने और 

बाजार बनान ेके लिए संयुतत उद्यम, सहयोग जैसे अन्य तंि बनाने के लिए नीनतयों 
को मंजूरी। 

पूर्ण अधिकार – सीसी को ररपोर्ण करने के साथ। 

22.  विदेशी एजेंलसयों के साथ संयुतत उद्यम, सहयोग और व्यिसाय आरंभ करन ेकी 
स्िीकृनत देना। 

अत्यािश्यकता के मामिे में पूर्ण अधिकार, अध्यक्ष, सीसी को ररपोर्ण करके।  

23.  संस्था के हहत के के्षिों में उत्कृष्र् छािों और शोिकताणओं के लिए छाििवृत्त, एसोलसएर्-
लशप और अध्येतािवृत्त के लिए नीनतयों की स्िीकृनत। 

पूर्ण अधिकार 

24.  ननयुक्तत / पदोन्ननत पर उच्च िेतन / अनतररतत िेतन की स्िीकृनत। पूर्ण अधिकार – प्रासंधगक ननयमों के अनुसार रु. 16,400 - 20,000 तक के 
ग्रेड पे िािे कमणचाररयों के लिए। 

25.  कायाणिय के लिए िाहनों की खरीद। रु. 100 िाख तक पूर्ण अधिकार। 
26.  िाहनों को अनुपयोगी घोवषत करना। पूर्ण अधिकार 
27.  विशेष रूप से महाननदेशक के अधिकारों के तहत शालमि नहीं आिती आकक्स्मक व्यय। 

 
रु. 10 िाख तक पूर्ण अधिकार। रु. 5 िाख से अधिक कीमत िािे प्रत्येक मद 
के लिए अगिी बैठक में सीसी को ररपोर्ण करना है।  

28.  बबजिी, लसविि और बागिानी के विषय में मालिकाना मदों या ननहदणष्र् ब्ांड या 
विशेषज्ञ कामों के संबंि में एकि ननविदा / एकि कोरे्शन को अनुमोहदत करना। 

रु. 100 िाख तक पूर्ण अधिकार। रु. 20 िाख से अधिक कीमत िािे प्रत्येक 
मद के लिए अगिी बैठक में सीसी को ररपोर्ण करना है।  

29.  नकद खरीद रु. 50,000 तक 
30.  भारत में अल्पकालिक और विशषे प्रलशक्षर्/ पाठ्यक्रमों के लिए कमणचाररयों को ननयुतत 

करना तथा ननयमों के तहत स्िीकायणता के अनुसार र्ीए/ डीए मंजूर करना। 
पूर्ण अधिकार 

31.  र्ीए, धचककत्सा अन्य दािों के उद्देश्य से और इन दािों पर  काउंर्र-साइन करने सहहत 
कायण के लिए ननयंिर् अधिकारी के रूप में एक अधिकारी की घोषर्ा करना। 

पूर्ण अधिकार 

32.  पदों की समाक्प्त अपने अधिकारों के तहत सकृ्जत पदों के संबंि में पूर्ण अधिकार। 
33.  गु्रप ए, बी, सी और डी में स्िीकृत पदों के लिए ननयुक्तत करना। पूर्ण अधिकार 
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क्र. 
सं. 
 

विषय महातनदेशक (डीजी) के अधिकाि 

 

34.  पररिीक्षा पूर्णता / विस्तार और इस्तीिे। पूर्ण अधिकार 
35.  पदोन्ननत प्रासंधगक ननयमों के अनुसार पूर्ण अधिकार 
36.  सेिा की समाक्प्त सहहत अनुशासनात्मक अधिकार उपननयमों के अनुसार  
37.  छुट्र्ी स्िीकृनत पूर्ण अधिकार। (एक समय में 7 हदनों से अधिक ईएि या सीएि के लिए डीजी 

के संबंि में अध्यक्ष, सीसी।) 
38.  अन्य संस्थानों में कमणचाररयों की प्रनतननयुक्तत का अनुमोदन करना या अन्य संस्थानों 

द्िारा गहठत सलमनतयों के लिए कमणचाररयों के मनोनयन का अनुमोदन। 
पूर्ण अधिकार 

39.  सदस्यता के लिए व्यािसानयक ननकायों का चयन, अधिकृत प्रितताओं का नामांकन, 
पुस्तक प्रकाशन के लिए सदस्यों को अनुमनत देना। 

पूर्ण अधिकार 

40.  विक्जहर्गं िैकल्र्ी, बाहरी विशेषज्ञों, पररषद, र्ीएसी सदस्यों आहद के लिए मानदेय की 
स्िीकृनत। 

पूर्ण अधिकार 

41.  कायाणिय और आिासीय रे्िीिोन, इंर्रनेर् और मोबाइि िोन की सुवििा की स्िीकृनत। पूर्ण अधिकार 
42.  ककराए पर िी गई आिास सुवििा की स्िीकृनत। पूर्ण अधिकार 
43.  कायाणियीन उपकरर्, िनीचर और जुडनार, कूिर / एयर कंडीशनर, हीर्र, िाहन, पीसी 

और इस तरह के अन्य मदों को ककराए पर िेन ेया मरम्मती की स्िीकृनत। 
रु. 50 िाख तक पूर्ण अधिकार। 

44.  मनोरंजन और आनत्य पर व्यय की स्िीकृनत। पूर्ण अधिकार 
45.  कायाणियों, गोदामों, अनतधथगहृों, आिासीय उद्देश्यों आहद के लिए ककरायों का भुगतान। पूर्ण अधिकार 
46.  कायाणियीन प्रयोजनों के लिए िाहन/ ककराए पर लिए गए के लिए हुए व्यय की 

प्रनतपूनत ण की स्िीकृनत। 
पूर्ण अधिकार 

47.  बैंक खातों और दस्तािेजों पर हस्ताक्षर करने िािों की ननयुक्तत का अधिकार। गैर ननधि आिाररत सीमा (एिसी/बीजी) प्राप्त करने के लिए पूर्ण अधिकारों 
सहहत पूर्ण अधिकार 

48.  कें द्र के पररसर का रखरखाि।  रु. 50 िाख तक पूर्ण अधिकार। 
49.  पेंिी / कैं र्ीन / सुरक्षा सेिा / सिाई और पररिहन आहद के लिए सेिाओं को ककराए पर 

िेने के लिए संविदाओं का ननर्णय। 
पूर्ण अधिकार 
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क्र. 
सं. 
 

विषय महातनदेशक (डीजी) के अधिकाि 

 

50.  प्रायोक्जत पररयोजनाएं स्िीकार करना और देश के भीतर अनुदान, सदस्यता या अन्य 
वित्तीय अंशदान प्राप्त करना। 

पूर्ण अधिकार 

51.  अधिकाररयों और कमणचाररयों को कायाणियीन यािा के लिए उस यािा के तरीके के लिए 
अधिकृत करना, क्जसके लिए िे र्ी.ए. ननयमों के अिीन पाि नहीं हैं। 

पूर्ण अधिकार 

52.  भारत में अपने तथा सभी कमणचाररयों के लिए यािा, अधग्रम र्ीए/ डीए की मंजूरी। पूर्ण अधिकार 
53.  अधग्रम और एिर्ीसी, एचबीए, र्ीए / डीए, धचककत्सा प्रनतपूनत ण की स्िीकृनत। पूर्ण अधिकार 
54.  धचककत्सा प्रनतपूनत ण के संबंि में सामान्य शतों में छूर् देना। पूर्ण अधिकार - (डीजी के संबंि में अध्यक्ष, सीसी को ररपोर्ण करके) 
55.  िंबी अिधि के लिए ककसी सािणजननक वित्तीय संस्थान / अनुसूधचत बैंकों, ककसी अन्य 

सरकारी प्रनतभूनतयों में संस्था की ननधि का ननिेश। 
पूर्ण अधिकार  

56.  कायणशािाओं / प्रदशणननयों / सम्मेिनों / सेलमनारों पर व्यय। रु. 50 िाख तक पूर्ण अधिकार। 
57.  स्ियं और संस्था के बीच होन ेिािे समझौते, अनुबंि, समझौता ज्ञापनों आहद को 

छोडकर संस्था की ओर से बाकी समझौते, अनुबंि, समझौता ज्ञापनों आहद का 
ननष्पादन 

संस्था के संबंि में पूर्ण अधिकार। 

58.  संस्था के प्रभािी संचािन के लिए आंतररक / बाहरी सदस्यों को शालमि करके विलभन्न 
सलमनतयों/ उपसलमनतयों को गहठत करना। 

पूर्ण अधिकार  

59.  कायणकारी ननदेशकों सहहत अधिकाररयों के विदेशी दौरों की स्िीकृनत। कालमणक और प्रलशक्षर् विभाग और वित्त मंिािय के ननदेशों अनुसार पूर्ण 
अधिकार। 

60.  कायणकारी ननदेशकों के लिए अधिकारों का प्रस्तावित प्रत्यायोजन। स्ियं के अधिकारों के लिए सीलमत पूर्ण अधिकार। 
61.  कें द्र प्रमुखों ि कुिसधचि, िररष्ठ ननदेशकों, ननदेशक (वित्त), ननदेशक-विधि एिं संविदा, 

ननदेशक-एचआरडी को अधिकार प्रदान। 
कायाणत्मक आिश्यकता के अनुसार समय-समय पर महाननदेशक कें द्रों/ कापोरेर् 
कायाणिय के कुशि संचािन के लिए कुछ अधिकारों को ककसी अन्य को दे 
सकते हैं। 

 
1. समय-समय पर जारी ककए गए ननयम ि प्रकक्रयाओं के अनुसार अधिकारों का प्रयोग होना है। 
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अनुलग्नक ‘ग’ 

महानिदेशक द्वारा प्रत्यायोजित काययकारी निदेशकों के अधिकार  

 

क्र. सं. ववषय प्रत्यायोजित अधिकार 

1. इलेक्ट्रिकल फीट िंग/ सिंस्थापन आटि सटित ससविल कार्य की मरम्मत 
और रखरखाि 

रु. 25 लाख तक पूर्य अधिकार। तथा स्थानीर् स्तर पर गटित एक स्रीननिंग कमे ी की ससफाररशों 
पर रु. 50 लाख तक। 

2. पररचालन व्र्र् / आकक्ट्स्मक व्र्र् / सािंविधिक भुगतान जैसे कक 
बिजली, ईंिन, सिंचार, ककरार्ा, पानी, कर, मुद्रर्, स् ेशनरी, पुस्तकें , पत्र-
पबत्रकाएँ, समाचार पत्र-पबत्रकाएँ आटि, कमयचारी कल्र्ार्, टितकारी ननधि, 

कमयचारी मनोरिंजन रलि, स्िास््र् और खेल, सािंस्कृनतक गनतविधिर्ािं, 
मनोरिंजन और विशेष कार्यरम। 
 

पूर्य अधिकार 
 

 

 

 

  

3. प्रकाशन और विज्ञापन रु. 25 लाख तक पूर्य अधिकार। तथा स्थानीर् स्तर पर गटित एक स्रीननिंग कमे ी की ससफाररशों 
पर रु. 50 लाख तक। 

4. प्रचारक प्रार्ोजन एक िषय में रु. 5 लाख तक पूर्य अधिकार। 

5. भिन ननमायर् रु. 25 लाख तक पूर्य अधिकार। तथा स्थानीर् स्तर पर गटित एक स्रीननिंग कमे ी की ससफाररशों 
पर रु. 50 लाख तक। 
 

 

6. भारतीर् / वििेशी पूिंजीगत उपकरर्, सॉफ् िेर्र, उपकरर् के ननमायर् 
सटित कच्चे माल, घ क,  उपभोज्र् िस्तुएिं/ अिय-उपभोज्र् िस्तुएिं जैसे 
तकनीकी भिंडारों की खरीि। 

रु. 25 लाख तक पूर्य अधिकार। तथा स्थानीर् स्तर पर गटित एक स्रीननिंग कमे ी की ससफाररशों 
पर रु. 50 लाख तक। 
 

7. सिंस्था की पररर्ोजनाओिं / स्ि-सिार्क गनतविधिर्ों के सलए समेककत 
िेतन पर पि सकृ्ट्जत करन ेका अधिकार। 

पररर्ोजना की अिधि के सलए पूर्य अधिकार पर तीन िषों से अधिक निीिं। 
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क्र. 
सं. 

ववषय प्रत्यायोजित अधिकार 

8. अनुसिंिान सिर्ोगी, विक्ट्जट िंग सॉफ् िेर्र इिंजीननर्र, विक्ट्जट िंग प्रोग्रामर, 
प्रसशकु्ष, तकनीकी सिर्ोगी, किं सल् ेंट्स / सलािकार आटि जैसे अस्थार्ी 
अिधि के पिों को िनान ेऔर समेककत पाररश्रसमक पर ननरु्क्ट्रतर्ािं करने 
का अधिकार। 

पररर्ोजना की अिधि के सलए पूर्य अधिकार लेककन पररर्ोजनाओिं के सलए एक िार में तीन िषों 
से अधिक निीिं। 

9. प्रिान शीषय से िािरी ननधिर्ों का पुनननयर्ोजन अथायत पूिंजी से राजस्ि आटि 
में। 

विसशष्  प्राििान के 10% तक पूर्य अधिकार सीसमत िैं और मिाननिेशक को िताना िै। 

10. प्रत्रे्क शे्रर्ी अथायत पूिंजी, राजस्ि आटि में ननधिर्ों का पुनननयर्ोजन। िेतन और ओिरिेड्स के सलए स्िर्िं सिार्ता गनतविधिर्ों और जीआईए के िज  में समग्र 
क्ट्स्थनत के भीतर 25% तक पूर्य अधिकार और मिाननिेशक को िताना िै। 

11. कार्ायलर्ीन उपकरर् और फनीचर आटि सटित िेकार और अप्रचसलत भिंडार 
सामधग्रर्ों का ननप ान तथा उनके ननप ान / ननरस्तीकरर् के तरीके का 
अनुमोिन। 
 

ह्राससत मूल्र् रु. 10 लाख से कम िोने पर पूर्य अधिकार। 

12. चोरी, िोखािडी र्ा व्र्क्ट्रतर्ों की लापरिािी के कारर् गैरिापसी िानन िोने 
पर। 

रु. 25,000/- तक ह्राससत मूल्र् िोने पर पूर्य अधिकार। 

13. चोरी, िोखािडी र्ा व्र्क्ट्रतर्ों की लापरिािी के कारर् न िोने िाली 
गैरिापसी िानन िोन ेपर। 

ह्राससत मूल्र् रु. 2 लाख से अधिक न िोने पर पूर्य अधिकार। 

14. घा ा / िानन त्र्ाग / प्रनतलाभ ह्राससत मूल्र् रु. 2 लाख से अधिक न िोने पर पूर्य अधिकार। 

15. भारत में पूर्यकासलक प्रसशक्षर् के सलए कमयचाररर्ों की प्रनतननरु्क्ट्रत करना। अपने अिीनस्थों के सलए 30 टिनों तक के प्रसशक्षर् अिधि के सलए पूर्य अधिकार। 
16. ननरु्क्ट्रत / पिोन्ननत पर उच्च िेतन / अनतरररत िेतन िदृ्धि मिंजूरी ििािं के कमयचाररर्ों के सलए स्िीकृत प्रकरर्ा के अनुसार पूर्य अधिकार जिािं िि ननरु्क्ट्रत 

प्राधिकारी िै। समर्-समर् पर ऐसे मामलों की जानकारी मिाननिेशक को िी जानी िै। 

17. कार्ायलर् के सलए िािन की खरीि। मिाननिेशक की स्िीकृनत से रु. 25 लाख तक पूर्य अधिकार। 
 

18. िािन ननप ान  ह्राससत मूल्र् रु. 2 लाख तक पूर्य अधिकार। 

19. कार्यकारी ननिेशक के अधिकारों के तित विशेष रूप से शासमल निीिं ककए 
गए आिती आकक्ट्स्मक खचय। 

रु. 1 लाख तक। 

20. नकि खरीि रु. 10,000 तक नकि खरीि और रु. 10,000 से ऊपर और रु. 25,000 तक के सलए रर् 
ससमनत के माध्र्म से। 
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क्र. 
सं. 

ववषय प्रत्यायोजित अधिकार 

21. भारत में अल्पकासलक और विशषे प्रसशक्षर् / पाठ्र्रम के सलए 
कमयचाररर्ों की प्रनतननरु्क्ट्रत और ननर्मों के तित स्िीकार्य के रूप में 
 ीए / डीए आटि की मिंजूरी। 

स्िर्िं को छोडकर अिीनस्थों के सलए पूर्य अधिकार। 

22.  ीए, धचककत्सा, अन्र् िािे के सलए तथा इन िािों के सलए प्रनत िस्ताक्षर 
करने के सलए ककसी अधिकारी को ननर्िंत्रर् अधिकारी घोवषत करना। 

पूर्य अधिकार। 

23. 
 

पि समाक्ट्तत उनके अधिकारों के तित सकृ्ट्जत पिों के सिंििंि में पूर्य अधिकार। 

24. समूि ए, िी, सी और डी में स्िीकृत पिों में ननरु्क्ट्रतर्ािं करना। पूर्य अधिकार जिािं िे ननरु्क्ट्रत प्राधिकारी िैं। प्रिेश मानििंड, भती और चर्न के तरीके और 
ननरु्क्ट्रत के आिेश रूपों, और ग्रडे रु.8000 / - और उससे अधिक के सिंिभय में, सभी सी-डकै 
कें द्रों में एक समान आिार पर, मेरर  पर सभी ननरु्क्ट्रतर्ाँ। 

25. पररिीक्षा पूर्यता / विस्तार और इस्तीफे। पूर्य अधिकार। 

26. पिोन्ननत उन सिस्र्ों के सिंििंि में पूर्य अधिकार क्ट्जनके िे ननरु्क्ट्रत प्राधिकारी िैं। 

27. सेिा की समाक्ट्तत सटित अनुशासनात्मक अधिकार उपननर्मों के अनुसार। 

28. छुट् ी स्िीकृनत  पूर्य अधिकार। (एक िार में 7 टिन से अधिक के ईएल र्ा सीएल के सलए कार्यकारी ननिेशकों के 
सिंििंि में मिाननिेशक) 

29. (a) अन्र् सिंस्थानों के सलए कमयचाररर्ों की प्रनतननरु्क्ट्रत की स्िीकृनत।  
(b) अन्र् सिंस्थानों द्िारा गटित ससमनतर्ों के सलए कमयचाररर्ों के 

मनोनर्न की मिंजूरी। 

(a) अपने सिंस्थान में ननरु्क्ट्रत प्राधिकारी िोन ेपर अपने कसमयर्ों के सिंििंि में पूर्य अधिकार।  
(b) अपने अिीनस्थ कसमयर्ों के सिंििंि में पूर्य अधिकार।  

 
30. विक्ट्जट िंग प्राध्र्ापक, िाह्र् विशेषज्ञों, पररषि,  ीएसी सिस्र्ों आटि के 

सलए मानिेर् अनुिान 
पूर्य अधिकार। 

31. कार्ायलर्, आिासीर् िरूभाष, इिं रने  और मोिाइल सुवििा की स्िीकृनत। पूर्य अधिकार। 

32. ककराए पर सलए गए आिास सुवििा की स्िीकृनत। पूर्य अधिकार । 
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33. कार्ायलर् उपकरर्, फनीचर और जुडनार, कूलर / एर्र-किं डीशनर, िी र, 
कन्िेरशन, पीसी और ऐसे अन्र् सामानों को ककराए पर लेन ेर्ा मरम्मत 
कराने की मिंजूरी। 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

प्रनत िषय रु. 10 लाख तक पूर्य अधिकार। 

34. मनोरिंजन और आनत्र् पर व्र्र् की स्िीकृनत। लागू नीनतर्ों और टिशा ननिेशों के अनुसार पूर्य अधिकार। 

35. कार्ायलर्, गोिामों, गेस् िाउस, आिासीर् उद्िेश्र्ों आटि के सलए ककराए 
का भुगतान 

सिंििंधित कें द्रों / इकाइर्ों के सिंििंि में पूर्य अधिकार। 

36. आधिकाररक उद्िेश्र्ों के सलए सलए गए िािनों / ककरार्ा शुल्क की 
प्रनतपूनत य की मिंजूरी। 

पूर्य अधिकार। 

37. िैंक खातों और िस्तािेज पर िस्ताक्षर करने का प्राधिकार। पूर्य अधिकार। 

38. पेंिी / कैं  ीन / सुरक्षा सेिाओिं / सफाई सेिाओिं / पररििन आटि सिंििंिी 
सेिाओिं को ककराए पर लेन ेके सलए अनुििंि ननर्यर्। 

पूर्य अधिकार। 

39. प्रार्ोक्ट्जत पररर्ोजनाएँ स्िीकार करना तथा िेश के भीतर से अनुिान, 

अिंशिान र्ा अन्र् वित्तीर् र्ोगिान प्रातत करना। 
पूर्य अधिकार पर मिाननिेशक को ररपो य करके। 

40. अधिकाररर्ों और कमयचाररर्ों को कार्ायलर्ीन र्ात्रा के सलए उस र्ात्रा के 
तरीके के सलए अधिकृत करना, क्ट्जसके सलए िे  ी.ए. ननर्मों के अिीन 
पात्र निीिं िैं। 

पूर्य अधिकार। 

41. भारत में अपने तथा सभी कमयचाररर्ों के सलए र्ात्रा, अधग्रम  ीए/ डीए 
की मिंजूरी। 

पूर्य अधिकार। 

42. अधग्रम और एल ीसी, एचिीए,  ीए / डीए, धचककत्सा प्रनतपूनत य की 
स्िीकृनत। 

पूर्य अधिकार। 

43. धचककत्सा प्रनतपूनत य के सिंििंि में सामान्र् ननर्मों में छू । पूर्य अधिकार – (कार्यकारी ननिेशक के मामले में मिाननिेशक की स्िीकृनत) 

44. ककसी भी साियजननक वित्तीर् सिंस्थान / अनुसूधचत िैंकों में, ककसी अन्र् 
सरकारी प्रनतभूनतर्ों में िीघयकासलक आिार पर सिंस्था की ननधि का 
ननिेश करना। 

पूर्य अधिकार – नतमािी आिार पर मिाननिेशक को ररपो य करना िै। 

45. कार्यशालाओिं / प्रिशयननर्ों / सम्मेलनों / सेसमनारों आटि पर व्र्र् रु. 15 लाख तक पूर्य अधिकार 
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46. सिंस्था की ओर से सभी समझौतों, अनुििंिों, समझौता ज्ञापनों आटि को 
ननष्पाटित करना, केिल अपने और सिंस्था के िीच के ऐसे कार्ों को 
छोडकर। 

उन वित्तीर् अधिकारों तक पूर्य अधिकार जो उनमें ननटित िै। 

47. कें द्र के अधिकाररर्ों के अधिकारों का प्रत्र्ार्ोजन। मिाननिेशक की पूिय स्िीकृनत से कार्यकारी ननिेशक अधिकाररर्ों को अधिकार सौंप सकता िै। 
िालाँकक अधिकाररर्ों द्िारा प्रर्ोग की जाने िाली शक्ट्रतर्ों की क्ट्जम्मेिारी कार्यकारी ननिेशक की 
िोगी। 

 

 

 

 


